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\Inter

pour les jeunes
ingénieurs

Uningénieur diplomé des Arts et Métiersfonde en 1982 IAC Partners:
un cabinet de conseil en stratégie au service des grands groupes et
ETI de I'industrie a I'international. C'est le pére de Benoit Petit ! Il
réitere I'expérience avec la création du groupe financier Inter Invest.
« Initialement, il souhaitait gérer lui-méme son épargne et diversifier ses
biens immobiliers dans la région de Lyon dont il est originaire. Puis, il a
commencé a le faire pour les clients d’IAC Partners, jusqu’a en faire une
activitéa partentiéreen 1991» racontesonfils. Aujourd’hui IAC Partners
et Groupe Inter Invest sont deux entités disjointes.

LE GROUPE INTER INVEST.
EN TROIS VOLETS (BIENTOT QUATRE!)

Inter Invest compte aujourd’hui trois branches d’activités dans la
structurationet ladistributionde solutions d’investissementinnovantes.
La premiére: Inter Invest Outre-Mer. « Nous finangons les entreprises
de Guadeloupe, Martinique, Saint-Martin, Saint-Barthélemy, Guyane,
Mayotte, Réunion, Nouvelle-Calédonie et de Polynésie francaise » précise
son Directeur Général. Le groupe exerce aussien métropole dansle capital
investissement, sous le nom d’Inter Invest Capital. « Nous investissons
dansles entreprises en croissance pour booster leur accélération. » Enfin,
Inter Invest Immobilier gére la structuration et la commercialisation
d’opérations immobiliéres patrimoniales. « En 2022, nous prévoyons
d’étendre notre champ d’activité auxfonds de fonds: nous permettronsa
des fonds d'investir dans d’autres fonds » tease-t-il.

AVIS AUX JEUNES INGENIEURS

Pour le Groupe Inter Invest ou pour IAC Partners, Benoit Petit a besoin
d’ingénieurs. Chez IAC Partners, les collaborateurs sont 100 % issus
de formations ingénieurs. Lentreprise signe méme By engineers. « C'est
notre marque de fabrique. Nos ingénieurs comprennent la composante
techniquedes projets que nous menons avec nosclients grands groupesou
ETlindustriels » explique-t-ilal'attentiondes jeunesingénieursintéressés.
Lacapacité du Groupe Inter Invest as'auto-développer etledynamisme de
sesmétiers pourraient aussi les séduire. « Chaque individu est considéré
asajuste valeur et profite de possibilités d’évolution professionnelle
rapide.» Desoncoté, ledirigeant estintéressé parlacapacité des candidats
aétre coachable. « Peuimporte leur niveau d’entrée dans I'entreprise, le
plusimportant est leur capacité aapprendre et a progresser. »

Ce diplémé de I'ISAE-SUPAERO (2001) invite ses jeunes
confréres a rejoindre un collectif d'ingénieurs ambitieux.
Interview de Benoit Petit, Directeur Général du Groupe

Inter Invest et Président d’IAC Partners. Par Léa Benhadouche

INGENIEUR, MANAGER ET COACH

Pour coacher ces nouveaux talents, Benoit Petit attache une grande
importanceaux valeurs d’exemplarité, d'exigence et de bienveillance. « Je
privilégie les discussions rapprochées, notamment autourd’un bonrepas!
Je stimule aussi mes équipes par le bien-étre au travail (elles peuvent
profiter d’'une salle de sport dans nos bureaux), par une rémunération
attractive et des opportunités pour que les bons éléments ne s'ennuient
jamais. » Dans ce role de manager, son bagage technique d’ingénieur se
révéle utile. « Les mathématiques sont la discipline la plus honnéte : le
résultat ne peut jamais étre approximatif. Impossible de tricher avec les
chiffres, tout comme en management. »

DE LISAE-SUPAERO A LAFINANCE
C'estd’ailleurs al'lSAE-SUPAERO que Benoit Petit adéveloppé ce bagage
techniqued’ingénieur. « Une école spécialisée dans I'aérospatial, pleine de
joieetde convivialité » se souvient-il. « Je voulais devenir pilote de chasse
quand j'avais 15 ans ! » S'il travaille finalement dans la finance, I'alumni
est reconnaissant envers cette formation qui offre selon lui de bonnes
bases pour travailler dans différents métiers. « Nevousrestreignez pas au
domaine auquel vous avez été formés. Osez faire plusieurs métiers dans
votre vie » conseille-t-il aux jeunes diplomés pour conclure.

#JobBoard

IAC Partners et Groupe Inter Invest recrutent des consultants

Jjuniors. En 2021, six consultants juniorsont été recrutés. Deux

doctorantset trois stagiaires ont égalementrejoint les équipes.

%‘\/\/\/ Groupe Inter Invest

160 collaborateurs
IAC Partners Entre 70 et 80 millions € de CA
50 collaborateurs

950 partenaires
Bureaux a Paris, Lyon et Chicago

(distributeurs, banques privées,
Entre 5 et 10 millions €de CA  Family Offices...)

lauren.valentin@inter-invest.fr
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